ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

OFICIO N2, - /2023/SEMAG
Colinas (MA), 30 de agosto de 2023.

Ao Excelentissimo Senhor

IVAN PRUDENCIO DA SILVA

Assessor de Relagdes Institucionais e Planejamento
Nesta.

Considerando a necessidade de contratacdo de empresa especializada
para Prestacdo de Servigos referente aos programas de Seguranca e Medicina do
Trabalho para a Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de
Administracao Geral. ‘

Desta forma, requeremos a Vossa Exceléncia que autorize ao setor
competente o cumprimento do objeto acima especificado que acolhe os interesses da

Secretaria Municipal de Administragcdo Geral de Colinas — MA.

Atenciosamente.

OO MAANS

ROGERIOILIMA DA COSTA
Secretario Municipal de Administracio Geral/SEMAG




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

DESPACHO

Ao Setor de Compras Municipal,

Estamos encaminhando em anexo a relagdo dos servicos para que seja realizada a
pesquisa de precos com vistas a realizacao de procedimento licitatorio para a Prestacao de
Servicos referente aos programas de Seguranca e Medicina do Trabalho para a
Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administraciao Geral,

conforme relacdo em anexo.

Colinas - MA, 30 de Agosto de 2023.

P

IVAN PRUDENCIO DA SILVA
Assessor de Relacoes Institucionais e Planejamento
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PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

Ao Excelentissimo Senhor

IVAN PRUDENCIO DA SILVA

Assessor de Relacoes Institucionais e Planejamento
Nesta.

DESPACHO

Em resposta a solicitagao da Secretaria Municipal de Administragao Geral, estamos encaminhando
em anexo, a pesquisa de precos realizada para o objeto de Prestacao de Servicos referente aos
programas de Seguranca e Medicina do Trabalho para a Prefeitura de Colinas-MA,

através da Secretaria Municipal de Administracao Geral.

Colinas - MA, 31 de Agosto de 2023.

Chefe do Setor de Compras
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

Ao
Setor Financeiro
Prefeitura Municipal de Colinas — MA

Objeto: Prestacio de Servicos referente aos programas de Seguranca e Medicina do
Trabalho para a Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administragio
Geral.

Solicito informar sobre a existéncia de Dotacao Orcamentaria e Estimativa
do Impacto Orcamentario e Financeiro para procedermos a abertura de Processo

Licitatério, conforme solicitacéio constante dos autos.

Colinas - MA, 05 de setembro de 2023.

IVAN PRUDENCIO DA SILVA
Assessor de Relacoes Institucionais e Planejamento

RECEBIDO EM: / /

ASSINATURA



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

Ao Excelenti§sim0 Senhor
IVAN PRUDENCIO DA SILVA

Assessor de Relacoes Institucionais e Planejamento
Nesta.

Conforme solicitado, segue dotacdo orcamentéaria referente ao objeto para Prestacio
de Servicos referente aos programas de Seguranca e Medicina do Trabalho para a
Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administracao Geral.

Informamos a dotagdo orcamentaria para a referida despesa em anexo

Colinas - MA, 06 de setembro de 2023.

Atenciosamente,

Bruné-Soares-de Oliveira
Assessor Contabil
CRCMA n° 013306/0-9



ESTADO DO MARANHAOQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

ANEXO — DOTACAO

02 — SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0052.2005.0000 — MANUTENCAO DA SECREATRIA MUNICIPAL DE

ADMINISTRACAO GERAL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

Colinas - MA, 06 de setembro de 2023.

Atenciosamente,

Bruno Seares de Oliveira
Assessor Contabil
CRCMA n° 013306/0-9



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

DECLARACAQ SOBRE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO

Declaro, para os fins no inciso I do artigo 16 da Lei Complementar n.° 101 de 04 de
Maio de 2000, Lei de Responsabilidade Fiscal, a estimativa de impacto or¢amentario-financeiro da
contratagao pretendida sobre a previsdo de despesas para o exercicio de 2023 em que ocorrera a
despesa objeto da DISPENSA DE LICITACAO N°39/2023/SEMAG, cujo objeto é a
Prestacdo de Servicos referente aos programas de Seguranca e Medicina do Trabalho
para a Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administracao

Geral.

Colinas - MA, 11 de setembro de 2023.

Atenciosamente,

Bruno Soai?és de Oliveira
Assessor Contabil
CRC MA n° 013306/0-9



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

DECLARACAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Na qualidade de ordenador de despesas, declaro, para os efeitos dos incisos I e II do artigo
16 da Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), que a despesa relativa a
Prestacio de Servicos referente aos programas de Seguranca e Medicina do Trabalho
para a Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administracao
Geral, possui adequacio orcamentiria e financeira com a Lei Orcamentdria Anual (LOA) e
compatibilidade com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Or¢amentéria (LDO),

sendo que a mesma ndo ultrapassara os limites estabelecidos para o exercicio financeiro de 2022.

Colinas - MA, 13 de setembro de 2023.

IVAN PRUDENCIO DA SILVA
Assessor de Relacoes Institucionais e Planejamento




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

Fs. N* e
ESTADO DOMARANHAO o
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS  p ...~

Ao Presidente da Comissdo Permanente de Licitagdo/CPL,

Para anédlise da presente solicitacdo, encaminhe-se a Comissdo Permanente de
““Licitaciio/CPL, para a instrucio e formalizacdo da presente “Dispensa de Licitagio” que trata da
Prestacio de Servicos referente aos programas de Seguranca e Medicina do Trabalho para

a Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administracao Geral,

conforme o art. 24, inciso V, da Lei de Licitacbes e Contratos administrativos N° 8.666/93 e suas

alteracOes posteriores.

Colinas - MA, 13 de setembro de 2023.

«

IVAN PRUDENCIO DA SILVA
Secretaria Municipal de Administracdo Geral/ SEMAG
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Imperatriz - MA, 28 de agosto de 2023

Empresa Solicitante: PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
CNPJ: 06.113.682/0001-25

REF: GRO/PGR, PCMSO, LTCAT, LIP, AET, com ART

REF: ELABORACAO DE PROGRAMAS E LAUDOS OBRIGATORIOS DE SSTEM ATENDIMENTO AS NORMAS
REGULAMENTADORAS DA PORTARIA 3.214/1978 E LEGISLACAO PREVIDENCIARIA.

« Prezada (o)

A ERGO & CIA — Ergonomia e Seguranga do Trabalho agradece a preferéncia e confianga em nossos
servicos e conforme solicitacdo, segue orcamento.

Informamos ainda que esta proposta tem validade de 30 dias, servigos adicionais ndo mencionados
serdo cobrados a parte, aguardamos retorno e nos colocamos a disposicdo para maiores
esclarecimentos, informamos ainda que a realizagio da prestagdo do servico mencionado esta
condicionada a devolugdo dessa proposta devidamente preenchida e assinada

Proposta técnica comercial para elaboragdo e implementacdo de programas e laudos de SST

| - ESCOPO (OBJETO DA PRESTACAO DE SERVIGO): atendimento a legislagao de Seguranga e Saude
do Trabalho obrigatéria a partir de 03/01/2022

= 1) Elaboragdo do Programa de Gerenciamento de Riscos - PGR, em conformidade com a

PORTARIA N2 6.730, de 9 de marco de 2020, com vigéncia obrigatdria a partir de 03 de janeiro
de 2022, instituido pela PORTARIA N2 8.873, de 23 de julho de 2021

2) Elaboragdo do Programa de Controle Médico e Saide Ocupacional — PCMSO em
conformidade com a PORTARIA N2 6.734, de 9 de marg¢o de 2020, com vigéncia obrigatdria a
partir de 03 de janeiro de 2022, instituido pela PORTARIA N2 8.873, de 23 de julho de 2021

3) Elaboragdo do Laudo Técnico das Condigbes Ambientais do Trabalho — LTCAT em
conformidade com:

LEI N2 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991

DECRETO No 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1998.

INSTRUCAO NORMATIVA Ne 128, DE 28 DE MARGO DE 2022
DECRETO N2 10.410, DE 30 DE JUNHO DE 2020

YVVYY

Contato (99)98157-0688 contato@ergoecia.com.br
Rua: Urbano Santos, 155 — Sala 805 (8 Andar) Edificio Comercial Aracati Office
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4) Levantamento e elaboragdo do Laudo de Insalubridade — NR 15 Em conformidade dispostas
na Norma Regulamentadora 15 - NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubre com redacdo dada
pela Portaria N2 3.214, de 8/06/78, do Ministério do Trabalho e Emprego, alterada pelas
Portarias N2 24 e N° 8, de 29/12/94 e 8/05/96, respectivamente.

5) Levantamento e elaboragdo do Laudo de Periculosidade — NR 16: Suas diretrizes est3o
dispostas na Norma Regulamentadora 16 - NR 16 - Atividades e Operagdes Perigosas com
redacdo dada pela Portaria N2 3.214, de 8/06/78, do Ministério do Trabalho e Emprego,
alterada pelas Portarias N2 24 e N° 8, de 29/12/94 e 8/05/96.

6) Elaboragdo de AET — Andlise Ergondmica do Trabalho — NR 17 Atendendo a Lei 6.514 que
altera o capitulo 1l das Consolida¢8es das Leis do Trabalho e rege a portaria 3.214 de 08 de
junho de 1978. Dispostas na Norma Regulamentadora NR 17 visa estabelecer as diretrizes e os
requisitos que permitam a adaptagdo das condigdes de trabalho as caracteristicas
psicofisioldgicas dos trabalhadores, de modo a proporcionar conforto, seguranga, saude e
desempenho eficiente no trabalho.

Il - REGIME DE EXECUCAO

1. Reunido online / presencial com a empresa para alinhamento das informagdes e definicdes de
responsaveis para intermediar comunicagdo, agendamento de visita técnica, bem como os
procedimentos e protocolos que a contratante ja adota para controle dos riscos ocupacionais aos
quais seus trabalhadores estejam expostos, processos e postos de trabalho.

2. PGR - Elaborar inventario de riscos subsidiado pelas avaliagdes exploratérias e documentagdo
existente na empresa para direcionamento assertivo na necessidade de avaliacbes a agentes
fisicos, quimicos e bioldgicos de acordo com o estabelecido na nova NR9, bem como subsidiar na
elaboracdo do PCMSO, conforme itens:

9.4.1 Deve ser realizada andlise preliminar das atividades de trabalho e dos dados ja disponiveis relativos aos
agentes fisicos, quimicos e bioldgicos, a fim de determinar a necessidade de adocdo direta de medidas de
prevencgdo ou de realiza¢do de avaliagdes qualitativas ou, quando aplicaveis, de avaliagdes quantitativas.

7.5.1 0 PCMSO deve ser elaborado considerando os riscos ocupacionais identificados e classificados pelo PGR.

1.5.7.3.2 O Inventério de Riscos Ocupacionais deve contemplar, no minimo, as seguintes informagdes:

a) caracterizacdo dos processos e ambientes de trabalho;

b) caracterizagdo das atividades;

c) descri¢do de perigos e de possiveis lesdes ou agravos a satde dos trabalhadores, com a identificagdo das fontes
ou circunstancias, descri¢do de riscos gerados pelos perigos, com a indicagdo dos grupas de trabalhadores sujeitos
a esses riscos, e descri¢do de medidas de prevencdo implementadas;

d) dados da analise preliminar ou do monitoramento das exposi¢des a agentes fisicos, quimicos e bioldgicos e os
resultados da avaliagdo de ergonomia nos termos da NR-17.

e) avaliacdo dos riscos, incluindo a classificacdo para fins de elaboragdo do plano de acdo; e

f) critérios adotados para avaliagdo dos riscos e tomada de decisdo.

Contato (99)98157-0688 contato@ergoecla.com.br
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3. Esta proposta NAO contempla avaliagdo quantitativa e as avaliagdes qualitativas dos agentes
quimicos, fisicos biolégicos, ergondmicos e de acidentes referentes a avaliagdes preliminares
serdo feitas fase identificacdo dos riscos.

4. PGR - Elaborar plano de acdo com respectivo cronograma de acdo elaborado por profissional
especializado em Seguranca e Saude do Trabalho, conforme item:

1.5.5.2.1 A organizag3o deve elaborar plano de agdo, indicando as medidas de prevencdo a serem introduzidas,
aprimoradas ou mantidas, conforme o subitem 1.5.4.4.5.

1.5.5.2.2 Para as medidas de prevengdo deve ser definido cronograma, formas de acompanhamento e aferi¢cdo
de resultados.

5. PCMSO - Elaborar Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional em conformidade com a
nova NR 7 da PORTARIA N¢ 6.734, DE 9 DE MARGO DE 2020.

7.1.1 Esta Norma Regulamentadora - NR estabelece diretrizes e requisitos para o desenvolvimento do Programa
de Controle Médico de Satide Ocupacional - PCMSO nas organizagGes, com o objetivo de proteger e preservar a
satde de seus empregados em relagdo aos riscos ocupacionais, conforme avaliagdo de riscos do Programa de

Gerenciamento de Risco - PGR da organizagao.

7.2.1 Esta Norma se aplica as organizacdes e aos drgdos publicos da administragdo direta e indireta, bem como
aos 6rgdos dos poderes legislativo e judicidrio e ao Ministério Publico, que possuam empregados regidos pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho - CLT.

7.3 DIRETRIZES 7.3.1 O PCMSO é parte integrante do conjunto mais amplo de iniciativas da organiza¢do no campo
da saude de seus empregados, devendo estar harmonizado com o disposto nas demais NR.

7.3.2 Séo diretrizes do PCMSO:

a) rastrear e detectar precocemente os agravos a saude relacionados ao trabalho;

b) detectar possiveis exposicBes excessivas a agentes nocivos ocupacionais;

¢) definir a aptiddo de cada empregado para exercer suas fungdes ou tarefas determinadas;

d) subsidiar a implantagdo e o monitoramento da eficacia das medidas de prevencdo adotadas na organizagao;
e) subsidiar andlises epidemiolégicas e estatisticas sobre os agravos a sadde e sua relagdo com os riscos
ocupacionais;

f) subsidiar decisSes sobre o afastamento de empregados de situagdes de trabalho que possam comprometer sua
saude;

g) subsidiar a emissdo de notificagdes de agravos relacionados ao trabalho, de acordo com a regulamentagéo
pertinente;

h) subsidiar o encaminhamento de empregados a Previdéncia Social;

i) acompanhar de forma diferenciada o empregado cujo estado de satide possa ser especialmente afetado pelos
riscos ocupacionais;

i) subsidiar a Previdéncia Social nas agdes de reabilitagdo profissional;

k) subsidiar a¢des de readaptagdo profissional;

1) controlar da imunizagdo ativa dos empregados, relacionada a riscos ocupacionais, sempre que houver
recomendacdo do Ministério da Satde.

6. LTCAT — Elaboracdo de Laudo Técnico das Condi¢des Ambientais do Trabalho conforme
determinado pela INSTRUCAO NORMATIVA N2 128, DE 128 DE JANEIRO DE 2015 e demais
requisitos legais determinados pelas legislagdes:

Art. 261. Fica assegurada a concessio da aposentadaoria especial ao segurado que até 13 de novembro de 2019,
data da publicagdo da Emenda Constitucional n2 103, de 2019, tenha cumprido a caréncia exigida e tenha
caracterizado o exercicio de atividade em condic¢Bes especiais que prejudiquem a satde ou a integridade fisica,
durante o periodo de 15 (quinze), 20 (vinte) ou 25 (vinte e cinco) anos, conforme o caso, independentemente de
idade minima, podendo haver enquadramento nesta condigdo:

| - Por categoria profissional até 28 de abril de 1995, véspera da publicagdo da Lei n? 9.032, de 1995; e
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il - Por exposicdo a agentes quimicos, fisicos, bioldgicos ou a associagdo de agentes prejudiciais a satde
ou a integridade fisica, em qualquer época.

e LEI N2 8.213, DE 24 DE JULHO DE 1991
e DECRETO No 3.048, DE 6 DE MAIO DE 1999.
e DECRETO N¢ 10.410, DE 30 DE JUNHO DE 2020

O Documento do LTCAT sera confeccionado parametrizado com os cédigos das tabelas do

eSocial versdo S.1.0

7. LTI — Elaboragdo de Laudo Técnico de Insalubridade conforme determinado Norma
Regulamentadora 15 - NR 15 - Atividades e Operagdes Insalubre com redagdo dada pela
Portaria N2 3.214, de 8/06/78, do Ministério do Trabalho e Emprego, alterada pelas Portarias
N2 24 e N° 8, de 29/12/94 e 8/05/96, respectivamente.

15.1 S3o consideradas atividades ou operacdes insalubres as que se desenvolvem: 15.1.1 Acima dos limites de
tolerdncia previstos nos Anexosn.21,2,3,5,11e 12;15.1.2

15.1.3. Nas atividades mencionadas nos Anexos n.2 6, 13 e 14,

15.1.4. Comprovadas através de laudo de inspec¢do do local de trabalho, constantes dos Anexos n.2 7, 8, 9 e 10.
15.1.5 Entende-se por "Limite de Tolerdncia", para os fins desta Norma, a concentragdo ou intensidade maxima
ou minima, relacionada com a natureza e o tempo de exposicdo ac agente, que ndo causard dano a saude do
trabalhador, durante a sua vida laboral.

8. LTP - Elaboracdo de Laudo Técnico de Periculosidade conforme determinado Norma
Regulamentadora 16 - NR 16 - Atividades e Operagdes Periculosas com redagdo dada pela
Portaria N2 3.214, de 8/06/78, do Ministério do Trabalho e Emprego, alterada pelas Portarias
N2 24 e N° 8, de 29/12/94 e 8/05/96, respectivamente.

16.3 E responsabilidade do empregador a caracterizacdo ou a descaracterizacdo da periculosidade, mediante
laudo técnico elaborado por Médico do Trabalho ou Engenheiro de Seguranca do Trabalho, nos termos do artigo

195 da CLT.

9. Confecgdo dos documentos e emissao de ART.

10. Representagdo técnica junto aos 6rgdos competentes, em caso de fiscalizagdes;

11. Elaboragdo dos PPP—IN 128

12. Entrega do documento em formato digital assinado eletronicamente de acordo com o DECRETO
N¢ 10.854, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2021:

Art. 184. Fica autorizado o armazenamento, em meio eletrénico, dptico ou equivalente, de documentos
relativos a deveres e obrigacdes trabalhistas, incluidos aqueles relativos a normas regulamentadoras de
salide e seguranca no trabalho, compostos por dados ou por imagens, nos termos do disposto no art. 29-
Ada Lei n212.682, de 9 de julho de 2012, no Decreto n2 10.278, de 18 de marco de 2020, no inciso X do
caput do art. 32 da Lei n? 13.874, de 2019, e na Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018 .

Lein2 12.682, art. 22-A:
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Art. 22-A. Fica autorizado o armazenamento, em meio eletrénico, dptico ou equivalente, de documentos
publicos ou privados, compostos por dados ou por imagens, observado o disposto nesta Lei, nas
legislagdes especificas e no regulamento. {Incluido pela Lei n? 13.874, de 2019) (Regulamento)

Decreto n2 10.278, de 18 de marco de 2020,

Este Decreto regulamenta o disposto no inciso X do caput do art. 32 da Lei n? 13.874, de 20 de setembro
de 2019, e no art. 22-A da Lei n2 12.682, de 9 de julho de 2012, para estabelecer a técnica e os requisitos
para a digitalizacdo de documentos publicos ou privados, a fim de que os documentos digitalizados

produzam os mesmos efeitos legais dos documentos originais.

Lei n2 13.874, art. 32:

inciso X: arquivar qualquer documento por meio de microfilme ou por meio digital, conforme técnica e
requisitos estabelecidos em regulamento, hipétese em que se equiparara a documento fisico para todos
os efeitos legais e para a comprovacao de qualquer ato de direito piblico;

Lei n? 13.709:

Esta Lei disp&e sobre o tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais, por pessoa natural ou
por pessoa juridica de direito publico ou privada, com o objetivo de proteger os direitos fundamentais
de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural (Lei Geral
de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

13.  Envio dos eventos de SST no eSocial para carga inicial e envio de acordo com as ocorréncias
durante o periodo de 1 ano apds a contratagao dessa proposta.

» Evento S-2240 — Monitoramento das Condi¢des Ambientais (PPP eletrénico)

Para geracdo desse evento é necessdrio o fornecimento do LTCAT em arquivo eletronico ou
demonstragdes ambientais equivalentes que atenda ao disposto na INSTRUGAO NORMATIVA INSS
128/2022

1. Deve ser enviada carga inicial desse evento para todos os trabalhadores com vinculo de
trabalho com a empresa.

2. Casa haja mudanca no ambiente de trabalho, essas altera¢des devem ser informadas.

3. Aauséncia de exposic¢do a riscos também deve ser enviada ao esocial.

4. EPI e EPC mencionados no LTCAT deve estar de acordo com a legislacdo pois serdo
informados nesse evento.

5. E necessdrio informar a data em que o trabalhador iniciou as atividades nas situacoes
descritas caso ndo conste no LTCAT,;

6. Informar o estabelecimento do ambiente de trabalho, se préprio ou de terceiros, onde o
trabalhador executa suas atividades, caso ndo conste no LTCAT.

Toda vez que houver alteragdo no ambiente de trabalho, conforme determina a INSTRUCAO
NORMATIVA INSS 128/2022, deverd ser informado através do evento S-2240:
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§ 42 S3o consideradas alteracdes no ambiente de trabalho ou em sua organizagdo, entre outras, aquelas
decorrentes de:

| - Mudanca de layout;
I - Substituicdo de maguinas ou de equipamentos;
lll - Adogdo ou alteragdo de tecnologia de protegdo coletiva; e

IV - Alcance dos niveis de acdo estabelecidos na legislagdo trabalhista, se aplicavel.

IV - VALIDADE DO PGR

De acordo com a NR 01 o PGR é um documento que ndo possui validade definida, visto que a
etapa de avaliac3o de riscos deve constituir um processo continuo e ser revista a cada dois anos ou
quando da ocorréncia das seguintes situagdes, conforme determina o item 1.5.4.4.6:

a) apés implementacio das medidas de prevengdo, para avaliagdo de riscos residuais;

b) apds inovacdes e modificagdes nas tecnologias, ambientes, processos, condi¢des, procedimentos e organizagdo
do trabalho que impliguem em novos riscos ou modifiquem os riscos existentes;

¢) quando identificadas inadequagdes, insuficiéncias ou ineficacias das medidas de prevengdo;

d) na ocorréncia de acidentes ou doengas relacionadas ao trabalho;
e) quando houver mudanca nos requisitos legais aplicaveis.

Apos entrega validada do PGR definido nesta proposta, com todas as atualizagdes por um
periodo de 1 ano.

V - NAO ESCOPO
a. Esta proposta ndo contempla a realizagdo de exames médicos e avalia¢des quantitativas que

ndo estejam expressamente descritas.
b. Essa proposta ndo contempla os envios dos eventos S-2210e $-2220

VI - EQUIPE TECNICA RESPONSAVEL

v" Engenheiro de Seguranca do Trabalho;
v" Técnico de Seguranca do Trabalho;
v" Médico do Trabalho;

VI—-PRAZO PARA ENTREGA

a. A entrega dos documentos iniciais far-se-a 15 dias apds a contratagdo deste servigo.

VIl - INVESTIMENTO e CONDICAO DE PAGAMENTO

Contato (99)98157-0688 contato@ergoecia.com.br
Rua: Urbano Santos, 155 — Sala 805 (8 Andar) Edificio Comercial Aracati Office




Ergo PROPOSTA TECNICA

& CIA COMERCIAL

ERCONOMIA E SECURANCA
DO TRABALHO

Cota Unica: Valor mensal para elaboragdo e implementagdo gestdo de SST R$17.600,00

Vil - DADOS PARA PAGAMENTO

Chave PIX: 41860409000165

Conta PJ: Ergo & Cia — Solugdes em Ergonomia e Engenharia de Seguranca do Trabalho
Banco 403: Cora SCD. - INSTITUICAO DE PAGAMENTO

Agéncia: 0001

Conta: 1494941-7

Vi - RESPONSABILIDADES

A empresa solicitante desta proposta assume a responsabilidade na prestagdo das informagdes e
documentos por ela a nés fornecidos, bem como acesso as suas dependéncias para levantamento e
identificacdo investigacdo inerente ao processo, disponibilizagdo das informagdes que se fizerem
necessdrias para contemplar todo escopo de servigos.

Recebido, - i de de

ERGO E CIA SOLUCOES EM  Assinado de forma digital por ERGO
E CIA SOLUCOES EM ERGONOMIA E
ERGONOMIA E ENGENHARIA ENGENHARIA DE:41860409000165
DE:41860409000165 Dados; 2023.09.11 16:15:09 -03'00'
|

Assinatura do Responsévéfpeia Empresa
Funcdo:
CNPJ:

Contato (99)98157-0688 contato@ergoecia.com.br
Rua: Urbano Santos, 155 - Sala 805 (8 Andar) Edificio Comercial Aracati Office
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PROPOSTA COMERCIAL

EMPREENDIMENTO:
Estado do Maranhio — Prefeitura de Colinas — CNPJ: 06.113.682/0001-25
Praca Dias Carneiro, 402, 65.690-000
Conforme solicitagio da V. S.?, encaminhamos a PROPOSTA para a elaboragio
dos Laudos para regularizacdo na plataforma eSocial e elaboragdo de PGR — Programa de
Gerenciamento de Riscos, LTCAT - Laudo Técnico das Condigoes do Ambiente de
Trabalho, PCMSO - Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional, LIP — Laudo

de Insalubridade e Periculosidade ¢ AET - Analise Ergondmica do Trabalho.

DOS SERVICOS:

A proposta inclui os seguintes servigos:

- Regularizacio na plataforma eSocial e elaboracio de PGR — Programa de
Gerenciamento de Riscos, LTCAT - Laudo Técnico das Condi¢oes do Ambiente de
Trabalho, PCMSO - Programa de Controle Médico de Satide Ocupacional, LIP —

Laudo de Insalubridade e Periculosidade e AET - Anilise Ergonémica do Trabalho.

- Visita Técnica;
- Elabora¢do da Documentacao;
- Entrega da Documentagdo;

- Emissdo e Anotacdo de Responsabilidade Técnica;

DOS VALORES:

Os servigos/projetos acima listados correspondem ao valor de R$ 17500,00 (Dezessete mil e
quinhentos reais), para realizar a prestacdo de servigo.

Quadro 1: Orcamento para servigos.

VALOR VALOR COM

o QUANTIDADE
DESCRICAO (Projetos/Relatério LIQUIDO IMPOSTO
9 (RS) (R$)
Produto 1: Regularizagio e 17500,00 +0%
Laudos

TOTAL (RS) 17500,00 17500,00



*Obs.: Os custos descritos neste quadro foram estimados diante da realizagdo do
conjunto de servico, conforme solicitado.

DO PAGAMENTO

» 100% na entrega do servigo.

DAS DESPESAS

Sera disponibilizado um volume de cada projeto em meio fisico (impresso) e outro
em meio digital (VIA E-MAIL) para a apresentacao nos 6rgaos de fiscaliza¢do ou analise

de projeto. Caso sejam necessarias novas copias as mesmas serdo por conta da contratante.

OBSERVACOES

Todos os valores aqui apresentados ja incluem impostos, tributos e outros
encargos que incidam ou venham a incidir sobre o objeto de contrata¢do, assim como:
emissdes de Nota Fiscal e custos com visitas a campo na drea determinada, com
EXCECAO dos custos das taxas emitidas pelos orgaos
fiscalizadores/administradores e concessionarias (Prefeitura, Naturatins, Caema
IBAMA, BRK Ambiental|Saneatins, ATS, Energisa, Equatorial Maranhio, CREA-
TO, CREA-MA Cartorios, Diario Oficial e entre outros pertinentes ao
empreendimento, caso necessario).

Os valores dos produtos foram elaborados de acordo com a quantidade de projetos
Solicitados, os mesmos poderdo sofrer reajuste caso ocorra qualquer modificagdo ou trata.

Os projetos listados contemplam apenas o interior dos empreendimentos citados

nessa proposta, para projetos externos sera necessaria sua inclusdo na proposta.



DA ENTREGA DO PROJETO:

Prazos para execugdo:
» 07 dias para elaboragdo de todos os projetos, incluindo a visita de campo.
Os prazos para elaboragdo do projeto comegardo a valer mediante o aceite da
proposta e o fornecimento das documentagdes necessarias.

Os prazos para andlises dos projetos serdo definidos pelos setores responsaveis.

CONSIDERACOES:

A contratante fornecera todos os documentos necessarios para aprovagao do
projeto junto aos 6rgdos locais;

A relagio de documentos serd apresentada a contratante a medida da necessidade;

DA VALIDADE DA PROPOSTA

O prazo dc validadc do orgamento ¢ de 30 (trinta) dias, contados a partir da data
da apresentagdo.

Colocamo-nos a disposicdo, para maiores esclarecimentos que se fizerem
necessario.

Imperatriz, 28 de agosto de 2023

Documento assinado digitalmente

AL b RANIERY RAMOS PEREIRA
g & Data 12/09/2023 15:43:08-0300

Verifique em https:/jvalidar.iti.gov.br

Raniery Ramos Pereira
Eng®.Esp. de Seg. do Trabalho
CREA - 1120704847 D-MA
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PROPOSTA COMERCIAL

IMPLANTACAO DA 4° FASE DO ESOCIAL

_Wu

eSocial

[ 2ME | caIxa

Email: drfrancisco@empresadrsst.com.b



Quem somos

Somos uma Consultoria e assessoria ocupdcional em medicina do trabalho - DR.SST,
estaomos no mercado desde 13/02/2023, seus idealizadores possui uma ampla
experiencia em gestdo de pessoas, marketing, administragdo e especialista em RH. Se
tornaram especialista em venda de SST e eSocial, como voltados para empresas
publicas e privada.

A Dr.SST trabalho focado em leva seguranga para nossos cliente de forma
responsdvel, estamos sempre atualizando nosso método de trabalho, e com
uma equipe pronta e capacitada para atender e lidar com todos os
obstdculos enfrentado nessa mercado de SST e eSocial.

Nosso time técnico & formado por: Técnico de Seguranga do Trabalho,
Médico do Trabalho, Enfermeira, Bombeira Civil e Engenheiro do Trabalho e
Perito do Trabalho, seguimos sempre todas as regras e normas
regulamentadora. O servico da empresa €& supervisionado por seus
diretores; Diretor Geral e Diretor Comercial.



O que nos move?

Nossa empresa é movida por uma combinag@o de valores,
principios e prdticas que demonstram o compromisso com a
socidade, os funcionarios, os clientes e 0 meio ambiente.

MISAO _ VALORES

balt Honestidade
Integridade
Inovagdo
Dinamismo
foco no cliente
responsabilidade social

Levar e promover melhores
condicoes de trabalho, por
meio da adequagdo do
ambiente organizacional,

seguindo as normas dda
legislacdo.




Etapas de Implantacédo do Servigo de Salde e

Segurang¢a do Trabalho

Segunda Fase

Fase de redlizacdo dos

dos Exames e avalicdo
meédica. Nessa fase o
municipio s6 quer gue sejd
realizando com 0s
servidores concursados os
demadais nao esta no
orcamento. Importante
lembrar que pela norma
todos os servidores de
regime RGPS tem que fazer
os exames e ser informado
no eSocial.

' Quarta Fase

Realizaremos os
treinamentos dos

programas PGR,
PCMSO e LTCAT,
exceto treinamento de
Bio Seguranca e
formacdo de SIPAT.




Servicos a ser realizados

PGR - Programa de Gerenciamento de Risco ( Feito por Técnico de
seguranca do Trabalho)

PCMSO - Programa de Controle Médico de Salde Ocupacional ( Feito
pelo medico do trabalho);

LIP - Laudo de Insalubridade e Periculosidade ( Feito por um
engenheiro do trabalho);

e AET - Laudo de Analise Ergonémica do Trabalho( Feito por
engenheiro do Trabalho);

e ART ( Emitida pelo CONFEA/CREA);

e LTCAT - Laudo de Técnico do Ambiente de Trabalho (Feito por um
engenheiro do trabalho);

Incluso apenas o envio dos $2240, que corresponde as
informagdes dos laudos.



Qual valor do investimento
Aplicacéo dos programas: R$: 17.000,00 (Dezesente mil reias)

O servigo somente é executado apds o pagamento de ho minimo o valor de uma
entrada que corresponde a 50% do valor dos programa.
Pagamento podendo ser pagos via pix, transferéncia ou via boleto.

Imperatriz - MA, 28 de Agosto de 2023.

Antonio Francisco Barbosa da Silva
Diretor Administrativo Financeiro




Antonio Francisco Barbosa da Silva

Formado em Marketing e Propaganda, Especialista
em RH e Marketing Estratégico, Técnico em
Laboratério de Analises Clinica, com uma
experiencia em venda e gestdo de pessoal por mais
de 11 anos, Funciondrio Publico Estatual e
Académico do curso de Direito.




Obrigado

P

Unir -se € um bom comego, manter

Pa

a unido &€ um progresso,
e trabalhar em conjunto é a vitéria.

Henriy Ford

- e g [G) drsst_matriz
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA
CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Pelo presente instrumento particular de Contrato Social:

DIEGO SODRE GARCIA, BRASILEIRO , CASADO(A), Comunhédo Parcial, EMPRESARIO, nascido(a) em
30/04/1987, n° do CPF 014.905.993-04, residente e domiciliado na cidade de Imperatriz - MA, na AVENIDA Pedro
Neiva de Santana, n® 02, LETRA A;SETOR TRAVESSA A;:QUADRA Z;LOTE 2A;, Jardim América, CEP: 65914-730;

ANTONIO FRANCISCO BARBOSA DA SILVA, BRASILEIRO , CASADO(A), Comunhao Parcial, EMPRESARIO,
nascido(a) em 23/07/1987, n° do CPF 023.843.213-07, residente e domiciliado na cidade de Imperatriz - MA, na RUA
BENJAMIN CONSTANT, n? 09, Alto Bonito do Triangulo, CEP: 65908-397;

Resolvem, em comum acordo, constituir uma sociedade limitada, nos termos da Lei n° 10.406/2002, mediante as
condi¢des e clausulas seguintes:

CLAUSULA | - DO NOME EMPRESARIAL (art. 997, Il, CC)
A sociedade adotara como nome empresarial: CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, e usara a expressao DR SST como nome fantasia.

CLAUSULA Il - DA SEDE (art. 997, I, CC)
A sociedade tera sua sede no seguinte enderego: AVENIDA GOIAS, n® 985, CENTRO, Augustinépolis - TO, CEP:
77960000.

CLAUSULA lll - DO OBJETO SOCIAL (art. 997, I, CC)

A sociedade tera por objeto o exercicio das segumtes atividades econdmica:SERVICOS DE PERICIA TECNICA
RELACIONADOS A SEGURANC}A DO TRABALHO. TREINAMENTO EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E
GERENCIAL. OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO_ ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE. OUTRAS
ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE.

Paragrafo Unico. Em estabelecimento eleito como Sede (Matriz) sera(ao) exercida(s) a(s) atividade(s) de SERVICOS
DE PERICIA TECNICA RELACIONADOS A SEGURANGCA DO TRABALHO. TREINAMENTO EM
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E GERENCIAL. OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE. OUTRAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS E TECNICAS NAO ESPECIFICADAS
ANTERIORMENTE..

E exercera as seguintes atividades:

CNAE N¢7119-7/04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranca do trabalho

CNAE N2 7490-1/99 - Qutras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
CNAE N® 8599-6/04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

CNAE N2 8599-6/99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

CLAUSULA IV - DO INiCIO DAS ATIVIDADES E PRAZO DE DURAGAO (art. 53, lll, F, Decreto n° 1.800/96)
A sociedade iniciara suas atividades em 13/02/2023 e seu prazo de duragdo sera por tempo indeterminado.

CLAUSULA V - DO CAPITAL (ART. 997, lll e IV e ART. 1.052 e 1.055, CC)
O capital sera de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), dividido em 5000 quotas, no valor nominal de R$ 1,00 (um real) cada
uma, formado por R$ 5.000,00 (cinco mil reais) em moeda corrente no Pais

Paragrafo Unico. O capital encontra-se subscrito e integralizado pelos sécios da seguinte forma:

Nome dos Sécios Qtd Quotas Valor Em R$ %

DIEGO SODRE GARCIA 2500 2.500,00 50,00
ANTONIO FRANCISCO BARBOSA DA SILVA 2500 2.500,00 50,00
TOTAL: 5000 5.000,00 100,00

CLAUSULA VI - DA ADMINISTRAGAO (ART. 997, VI; 1.013, 1.015; 1.064, CC)
A administracdo da sociedade serda exercida pelo s6cioANTONIO FRANCISCO BARBOSA DA SILVA que
representara legalmente a sociedade e podera praticar todo e qualquer ato de gestéo pertinente ao objeto social.
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SOCIE EMPRESARIA LIMITADA
CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA

Paragrafo unico. Nao constituindo o objeto social, a alienag&o ou a oneracdo de bens imoéveis depende de
autorizagao da maioria.

CLAUSULA VIl - DO BALANGO PATRIMONIAL (art. 1.065, CC)

Ao término de cada exercicio, em 31 de Dezembro, o administrador prestara contas justificadas de sua
administracdo, procedendo a elaboragéo do inventario, do balango patrimonial e do balanco de resultado econémico,
cabendo ao(s) socio(s), os lucros ou perdas apuradas.

CLAUSULA Vil - DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO DE ADMINISTRADOR (art. 1.011, § 1° CC e art. 37, |l da
Lei n° 8.934 de 1994 )

O Administrador declara, sob as penas da lei, de que nao esté impedido de exercer a administragao da empresa, por
lei especial, ou em virtude de condenagao criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda
que temporariamente, 0 acesso a cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricagdo, peita ou suborno,
concuss&o, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade.

CLAUSULA IX - DO PRO LABORE
Os soécios poderdo, de comum acordo, fixar uma retirada mensal, a titulo de pro labore para os socios
administradores, observadas as disposicoes regulamentares pertinentes.

CLAUSULA X - DISTRIBUIGAO DE LUCROS
A sociedade poderd levantar balangos intermediarios ou intercalares e distribuir os lucros evidenciados nos mesmos.

CLAUSULA XI - DA RETIRADA OU FALECIMENTO DE SOCIO

Retirando-se, falecendo ou interditado qualquer sécio, a sociedade continuara suas atividades com os herdeiros,
sucessores e o incapaz, desde que autorizado legalmente. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes ou
do(s) socio(s) remanescente(s) na continuidade da sociedade, esta serd liquidada apdés a apuragdo do Balango
Patrimonial na data do evento. O resultado positivo ou negativo sera distribuido ou suportado pelos sécios na
proporgao de suas quotas.

Paragrafo unico - O mesmo procedimento sera adotado em outros casos em que a sociedade se resolva em relagéo
a seu socio.

CLAUSULA XIl - DA CESSAO DE QUOTAS

As quotas sao indivisiveis e nao poderao ser cedidas ou transferidas a terceiros sem o consentimento do outro sécio,
a quem fica assegurado, em igualdade de condicbes e prec¢o direito de preferéncia para a sua aquisicdo se postas a
venda, formalizando, se realizada a cessao delas, a alteragdo contratual pertinente.

CLAUSULA XIll - DA RESPONSABILIDADE
A responsabilidade de cada sécio é restrita ao valor das suas quotas, mas todos respondem solidariamente pela
integralizacéo do capital social.

CLAUSULA XIV - PORTE EMPRESARIAL

Os s6cios declaram que a sociedade se enquadra como Microempresa - ME, nos termos da Lei Complementar n®
123, de 14 de dezembro de 2006, e que ndo se enquadra em qualquer das hipéteses de exclusao relacionadas no §
42 do art. 3% da mencionada lei. (art. 3%, 1, LC n® 123, de 2006)
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CONTRATO SOCIAL DE CONSTITUICAO DE SO DE EMPRESARIA LIMITADA
CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA

CLAUSULA XV - DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Augustinépolis - TO, para qualquer agdo fundada neste contrato, renunciando-se a
qualquer outro por muito especial que seja.

E por estarem em perfeito acordo, em tudo que neste instrumento particular foi lavrado, obrigam-se a cumprir o
presente ato constitutivo, e assinam o presente instrumento em uma Unica via que sera destinada ao registro e
arquivamento na Junta Comercial do Estado do Tocantins.

Augustinopolis - TO, 13 de fevereiro de 2023

DIEGO SODRE GARCIA ANTONIO FRANCISCO BARBOSA DA SILVA
Saocio Sécio/Administrador
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Secretaria Especial de Deshurocratizagdo, Gestdo e Governo Digital
Secretaria de Governo Digital

Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integracéo

ASSINATURA ELETRONICA

Certificamos que o ato da empresa CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA consta assinado digitalmente por:

. _ IDENTIFICAGAO DO(S) ASSINANTE(S)
CPF/CNPJ Nome

01490599304 DIEGO SODRE GARCIA
02384321307 ANTONIO FRANCISCO BARBOSA DA SILVA

CERTIFICO O REGISTRO EM 13/02/2023 12:41 SOB N° 17200774381.
PROTOCOLO: 230097510 DE 13/02/2023.
CODIGO DE VERIFICAGAO: 12302016001. CNPJ DA SEDE: 49575823000134.
JUCETiNS NIRE: 17200774381. COM EFEITOS DO REGISTRO EM: 13/02/2023.
§ Aot 5 CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA

CLECI ZANCAN CASSOL

SECRETARIA-GERAL
simplifica.to.gov.br

2 wvalidade deste documentc, © <e sua autenticidade nos respectivos portais,

> verificacac
e verificagao.
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GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 223248/23 Data da Certiddo: 21/08/2023 09:37:55

CPF/CNPJ 49575823000134 NAO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHAO.

Certificamos que, ap0s a realizagao das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,

~ubstanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei
“n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cadigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos

tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima

identificado. Ressalvado, todavia, a Fazenda Publica Estadual o direito da cobranga de dividas que

venham a ser apuradas e ndo alcancadas pela decadéncia.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 19/12/2023.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidées” e em seguida em "Validagédo de Certiddo Negativa
de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

7

\/,

Data Impressédo: 21/08/2023 09:37:55



PODER
JUDICIARIO

ESTADO DO TOCANTINS

12 INSTANCIA
CERTIDAO DE DISTRIBUIGAO
FALENCIA, RECUPERAGAO JUDICIAL E/OU RECUPERAGAO EXTRAJUDICIAL
N. 111705a3

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando o sistema processual abaixo indicado,
NAO CONSTAM, até a presente data e hora, PROCESSOS de classes de acordo com o
Anexo |V da da Portaria Conjunta n.° 02/2023 do Tribunal de Justica do Estado do Tocantins
contra:

CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ n. 49.575.823/0001-34

L

Certidao emitida em: 24/08/2023, as 11:50:05 (data e hora de Brasilia)

Observacgdes:

a) A presente certiddo judicial se destina a identificar os termos circunstanciados, inquéritos ou
processos em que a pessoa a respeito da qual é expedida, figura no polo passivo da relagao processual
originaria;

b) Consulta publica realizada no sistema e-Proc;

c) A certiddo ndo abrange os processos: que tramitem em segredo de justica ou sigilo; que tenham
tramitado ou tramitem nos sistemas PROJUDI, SPROC e SEEU; que tenham como classe processual
faléncia, concordata, recuperagdo judicial e insolvéncia civil para os casos em que o devedor figurar no
polo ativo da demanda; procedimentos pré processuais em ftramite perante os CEJUSCs e
procedimentos administrativos referentes ao Projeto Pai Presente.

d) A consulta abrange todos os 6rgdos julgadores de primeira instancia do TJTO, incluindo processos
de suscitagéo de duvida, processos que tramitam perante os juizados, processos de execugoes fiscais
e processos de competéncia da Justica Militar.

e) Certiddo emitida gratuitamente as pessoas fisicas. Pessoas juridicas se sujeitam ao pagamento das
despesas processuais, conforme disposto no Provimento n® 11/2019, Portaria n°® 94/2015, bem como
suas alteracoes;

f) A autenticidade desta certiddo podera ser verificada, no prazo de 60 (sessenta) dias, por qualquer
interessado  no site do Tribunal de Justiga do Estado do Tocantins, endereco
https://eproc1.tjto.jus.br/eprocV2_prod_1grau/externo_controlador.php?acao=cj_online&acao_origem=&
acao_retorno=c¢j

g) Certidao expedida nos termos da Resolugao n.° 121/2010 do CNJ e da Portaria Conjunta n.° 02/2023
do Tribunal de Justi¢ca do Estado do Tocantins;

h) Valida por 60 (sessenta) dias - Provimento n® 02/2023 e suas alteracdes;

Tribunal de Justica do Estado do Tocantins, impressa em 24/08/2023, 11:59:04
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 49.575.823/0001-34

Certiddo n°: 42421295/2023
Expedicdo: 21/08/2023, as 09:45:12
Validade: 17/02/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

"

Certifica-se gue CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
49.575.823/0001-34, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos o0s seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificag¢do das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacgdo Prévia ou demais titulos que, por
disposigédo legal, contiver forca executiva.



( PREFEITURA MUNICIPAL DE AUGUSTINOP{ 3
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 2 2
CNPJ: 00237206000130 0 3

COORDENADORIA DE ARRECADAGAO E DIVIDA ATIVA

ALVARA DE LICENCA

Nos terrpgs do Art. 225, par. 1, | e Il do Cédigo de Postura Municipal concede-se o presente Alvara de Licenga a empresa
a seguir identificada, exercer suas atividades, enquanto satisfeita as exigéncias da legislagdo em vigor.

P
CPF/CNPJ: 49575823000134

inscricio Municipél: 000014662
Razdo Social: CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO

A

ueome Fantasia: DR SST

Endereco AV GOIAS Nuamero: 985

Complementg; " e CEP: 77960000

Bairro: CENTRO N? do Alvara Data Emissédo |

Cidade: AUGUSTINOPOLIS Estado: TO 36012023 [ 21082023 ]

o,

- = ™

OBSERVACAOQ:

Data de Inicio das Atividades: Validade
29/03/2023 ] [ 31032024
\ )
| Validador ;
AFIXAR EM LOCAL VISIVEL NO ESTABELECIMENTO
4CBABSBALTIAAZEZ

Atividades CNAE
7418704 Servicos de pericia téenica relacionados a sequranca do trabalho
74501935 Quiras stividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriommente
E509504  Treinamento em desenvolvimento profissional e qerqncial
SUAYS  Qutras atividades de ensing n&o especidicadas anteriormente

R S
oiimeess s
o ctreci

R
s

Diaitalizado com CamScanner




GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO!
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DIiVIDA ATIVA

N° Certidao: 060062/23 Data da Certiddo: 21/08/2023 09:38:38

CPF/CNPJ CONSULTADO: 49575823000134

Certificamos que, apés a realizacédo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artigo 156 da lei n°® 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
1% 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n® 5.172, de 25 de outubro de
1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do

sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certiddo: 120 (cento e vinte) dias: 19/12/2023. J

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no enderego:
http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certiddes" e em seguida em "Validacdo de Certiddo Negativa
de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressdo: 21/08/2023 09:38:38



PREFEITURA MUNICIPAL DE AUGUSTINGPOLIS
PREF. MUNIC. DE AUGUSTINOPOLIS
R. DOM PEDRO |, 352 - CENTRO - AUGUSTINOPOLIS
CNPJ: 00.237.206/0001-30

CERTIDAO NEGATIVA

DO MOBILIARIO
Codigo Data Abertura Situagdo
000014662 29/03/2023 01 - Ativo
Razéo Social CPF/CNPJ
CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA 49.575.823/0001-34
Nome Fantasia Inscricdo Municipal
DR SST 000014662
Logradouro Numero Complemento
AV GOIAS 985 ek ke ddkdekd
Bairro Cep
CENTRO 77960000
Cidade UF
AUGUSTINOPOLIS TO

Atividade

Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho, Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao
especificadas anteriormente, Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial, Outras atividades de ensino nao
especificadas anteriormente

CERTIFICO, para os devidos fins, a pedido via internet, que revendo os assentamentos existentes nesta Secao, deles
verifiquei constar que o Cadastro Mobiliario abaixo descrito, encontra-se quite com o Erario Municipal, até a presente
data, relativamente a Taxa de Fiscalizagéo e ISSQN. ATENCAO: Fica ressalvado o direito da Fazenda Municipal exigir a
qualquer tempo, créditos tributarios que venham a ser apurados.

CERTIDAO AUTENTICADA COM SUCESSO!!

Emitida as 09:41:49 do dia 21/08/2023

Valida até 20/09/2023

Cadigo de Controle da Certiddo/Numero 9CB88644ABE08BD1
Certiddo emitida gratuitamente.

Atengdo qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 49.575.823/0001-34

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no dmbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribui¢cdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 11:33:18 do EiinO/OS/ZOZB <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/09/2023.

Cadigo de controle da certidzo: C693.7654.666F.08BA

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



N_
CONSUL'I‘ORM E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA D (00005)
Termos de Aberturs ¢ Encerramento Razio: | Folha: |

TERMEO D E ABERTURA

ALINE BRITO DE ALMEIDA SANTIAGO

CONTEM ESTE CONJUNTC DE FORMULARIOS 8 (0ITO) FOLHAS
NUMERADAS MECANICAMENTE DE 1 (UM) A 8 (OILTO), E SERVIRA DE
LIVRO RAZAO NUM. 1(UM) DA EMPRESA CONSULTORIA E ASSESSORIA
OCUPACIONAL EM MEDICINA D, FIRMA ESTABELECIDA A AV GOIAS,
985 CENTRO, NESTA CIDADE DE AUGUSTINOPOLIS/TO CEP:
77960000, REGISTRADA NA JUNTA COMERCIAL DO MESMO ESTADO SOB
0 NIRE NUM. POR DESPACHO DE 0 E NO CADASTRO NACIONAL DE
PESSOAS JURIDICAS DO MINISTERIO DA FAZENDA (C.N.P.J.)
49575823000134, E INSCRITO NO MUNICIPIO SOB O NUM. . B
INSCRITO NA SECRETARIA ESTADUAL SOB O NUM. isento.

CONFORME DETERMINA O ART. 9° DA INSTRUCAO NORMATIVA N°
107 DE 23/05/2008 DO D.N.R.C, DECLARAMOS QUE O PRESENTE
LIVRO ENCONTRA-SE TOTALMENTE ESCRITURADO, DE ACORDO COM A
DOCUMENTACAO QUE NOS FOI APRESENTADA.

o PRESENTE VAI ABAIXO ASSINADO PELO CONTADOR(A)
RESPONSAVEL, 0 SR. ALINE BRITO DE ALMEIDA SANTIAGO

REGISTRADO NO C.R.C. SOB O NUM. 015228, REGISTRADO(A) NO
C.P.F. SOB O NUM. 058.158.623-98.

AUGUSTINOPOLIS, 13 DE FEVEREI@O DE 2023.

M~M-Mﬂnﬂm 2

DIRETOR ADMINISTRATIVO - ANTONIO FRANCISCO BARBOSA DA SILVA

C.P.F - 02384321307

ALINE BRITO DE Assinado de forma digital por
ALINE BRITO DE ALMEIDA

ALME'DA SANTIAGO 05815862398

ALINE BRITO DE ALMEIDA SANTIAGO
c.R.C 015228

C.P.F 058.158.623-98

Diaitalizado com CamScanner



CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA D(00005)

Balango Patrimonis! Enceviado em 31072023

ALINE BRITO DE ALMEIDA SANTIAGO

Didrio: 0

Folha: 2

Exercicio Atual

Descriglo
ATIVO (1)
ATIVO CIRCULANTE (24)
DISPONIVEL (31)
Dispoaibilidades Tntediatas (38)
Calxa (48)
Caixa (52}
=Caixs
Bancos Conta Movimento (59)
Banco PagSeguro (32064)
=Bancos Conta Movimento
=Dispontbilidades Imediatas
=DISPONIVEL
=Total - ATIVO CIRCULANTE
=Total « ATIVO

Nota

Classificagdo Exerefcio Anterior

1.1.1.01.01.0000 0.00
T X1l

1.1.1,01.02.0001 0.00
“"ﬁ"ﬁi"*f’fo'oo

Rt e eI}
wrgekkkFHERN] ()
BRI i il X (1)

Rk kR HE RN ()

15.055.03D

wxnw15,055,03D

3,158,14D
wexans3 158,40
wxsee (8,213,170
xexnx18,2(3,17D
wexxx]8.213,17D
wrexvyg,213,17D

Declaro, sob as penas da lci, que as informagdes aqui contidas, sdo
verdadeiras ¢ me responsabilizo por todas clas.

A7

( BIEGO SODRE GARCIA™

Administrador

CPF: 01490599304
RG: Data Expedigio:

Administrador
CPF: 02384321307
RG: Data Expedigio:

Diaitalizado com CamScanner

ANTONIO FRANCISCO BARBOSA DA SIL.




" ALINE HRITODE ALMEIDA BANTIAGU

CONSULTORIA © ANSERRORES DUCHPACTONAL EM MEHCING DBod0eh)

Taduipu Pl Eaconado sm YPO% 008

Dideio O

Folls 3

Clanificagia Exerclcio Anterior

Exercicio Atual

Postiigdo Nota
PANMMIY O (IReYy
PASSIVO CIRCULANTE (1909)
Ohrigaches (198Y
Enrigagdos Teibwtkelas/Provid STrabulbistn {1089)
Obrigagdes Prevideactdeias (1201)
INSS & Recoller (2208) 2.1.1.03.02.0000 0.00 102,000
FGTS o Recolher (2229) 2.1.1.03.02.0000 0.00 e
=brigardes Providencldrias wapasnarsse] OO sreatt #2310 RGD
Obrigacdes Trabalblstas (2271)
Saldrios e Ondenados a Pagar (2285) 2.1.1.03.03.0001 000 344,800
wObrigagdes Trablhlstas REEXRMETAY sesrve] 344,500
=Obrigacies TributdriasiPrevid/T rabathista wrkakERRERR( 00 shanan] 585.60D
wObrigaghes ErarasRRRReq) 00 resuwe 585 600
»Total - PASSIVO CIRCULANTE RETHETIR M
PATRIMONIO LIQUIDO (2831)
Capital (2838)
Capltal Soclal (5167)
Caupital Subscrito (2852)
Capital Social Integmlizado {2859 2.4.1.01.01,0000 0,60 5.000,00C
=Capital Subscrito Ll biddd 1 X srrbir3 640,00C
=Capital Social bt X1 #n44045,000,00C
=Capital AR X 1] xkwe¥45,000,00C
RESERVAS (2880)
Outras (4258}
Lucros ou Prejuizos Acumulados {7090) 2.4.2.04.01 0,00 14.768.77C
=0utras *hier sk ke ae( 00 *na 0914 768/77C
=RESERVAS Frivanirieny 0 wiowwk 14 T68,71C
FrakkrrEee( 40 *4%9419,768,77C

~Total - PATRIMONIO LIQUIDO

Declaro, sob as penas da lei, que as informages aqui contidas, sio
verdadeiras ¢ me responsabilizo por todas elas.

? / |
F
L
/ " GO SODRE GAREIA ¥
Administrador

CPF: 01490599304
RG: Data Expedigdo:

73({‘\NTONIO FRANCISCO BARBOSA DA SILVA

Administrador
CPF: 02384321307
RG: Data Expedigio:

E‘JL\

Diaitalizado com CamScanner




CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA D(00005) ALINE BRITO DE ALMEIDA SANTIAGO

Balanga Patrimonial Encerrado em 314072023 Didriv; 0 Folha: 4
Deseriglo Nata Classificagdo  Exerclcio Anterior Exercicio Atwal
»Tatal « PASSIVO ) wirss 18 213 17C

Bieclare, sob as penas da lei, que as informagdes aqui conlidas. sdo
verdadeiras e me respansabilizo por todas ela/s;_

L

/ LZI/ DIEGUSODRE G

Administrador
CPF: 01490599304
RG: Data Expedigdo:

i

ANTONIO FRANCISCO BARBOSA DA SILVA
Administrador
CPF: 02384321307
RG: Data Expedigao:

Dicitalizado com CamScanner



CONSULTORLA K ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA D(00oas}

ALINE BRITO DE ALMEIDA SANTIAGO
Didriv .0 Tolha: §

Vendas de Servicos § Visia

=Vendas de Servigos

=Vendas de Sevicos Mercado Inierno

=VENDAS DE SERVICOS

=T ata! - Receita Operacional

W/ VW C

_L” DH:GOSODRE GARNIA

Administrador
CPF: 01490599304

>IN 8V
DA SILVA

JLL
,\NTONIO FRANCIS(' (¢] BARBOSA
Administrador
CPF: 02384321307

Detonsteng 3o i Resultado do Bxercivio de 1370272023 wid 110772023
D&m‘fki&; » Classificaglo Conta Exercicio Atusl
VENDAS DE SERVIQOS
Vendas de Sovicos Mercado nterao
Vendss de Servigoes
1.1.3.01.01.00001 3146 55.661,26C

we2e235.661,26C

wan255,661,26C

wxw %55 661,260

tilﬂl55'66l,26f:

ALINE BRITO DE Assinada de forma digital por
ALMEIDA ALINE BRITO DE ALMEIDA
SANTIAGOIU5815862398
SANTIAGO:0581586 pados: 20210822 pocrn i
2398 D30y
ALINE BRITO DE ALMEIDA SANTIAGO
Contador

CPF:038.158.623-98 CRC: 015228

Diaitalizado com CamScanner



Foonsttromi g

) SO LPAC IS A EAL MEDH 1Y 4 Dypesnty

S
L ENE RRETO DE ATALER

£4 AN TG

Fhasan B $odlag B

/

DIEGO SODRE GARCIA Y

Administrador
CPF; 01450599304

ANTONIO FRANCISCO BARBOSA DA SILVA

Administrador
CPF: 02384321307

Fix ol s Boentiade & Paveciow de 1R 000 s Y gt B0
»"\”‘“‘**‘ (8 L Lonta
Phosnas Upernes s
Phovguman ¢ Vipaday
hospnne ¢ Prosing b e Sy
Drowpspsan Adbumwative
e 4ot
Presporan t Bwrees 411020200042 } ey 685D
Dowpeans ¢ Tafonmding 451020200045 1591 { 739040
Vs Driverans £ 11020100047 1712 | 46 A8D
Preapeass com Assisténcis Oomdbil .11 020200083 #1219 780,661
Drspesss Diversay $.1.1.00.00 00066 R PARAD
Prestago de sery . Tomador 4.1.1.02.02.00071 2R61 27.379.660
Simples Nactona! 4,01 02.02 00087 36711 | RID.56D
#ese32196.33D
=Pespoesas Gerals
Dexposas com assisténcia Madica 4.1.1,02.03.00006 5270 3.713,16D
sadEn ; ” Q

={espesas Administrativas 40.892,49D
=Despesas ¢f Prestagdo de Servigos NAE040 892,490
=Tatal - Despesas o/ Vendas FRER240.892,49D
=Total - Despesas Operacionais F24E20.892,49D
RESULTADO DO EXERCICIO

RECEITAS—~—————>  55.661,26C

DESPESAS + CUSTOwmemem >

LUCRO LIQUIDO DO EXERCICIO:  »**¥¥*14.768,77

¥ p ALINE BRITQ DE Assinado de forma digital par
. ALMEIDA ALINE 8RIT0 DE ALMEIDA
/i &' 95\ SANTUAGO:158158623 B e
Q300
/»""i P ~ A LA

ALINE BRITO DE ALMEIDA SANTIAGO

Contador

CPF:038.158.623-98 CRC: 015228

Diaitalizado com CamScanner



CONSULTORIA £ ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA D =
& s ALINY
Erdereco AVGOIAS, 988 CENTRO, Awgsiindpolis, TO l

CBRITO DE ALMEIDA SANTIAGO

Didrio O Faths: 7

IMPORTA A PRESENTE DEMONSTRACAO DE
RESULTADO COM LUCRO DE 14.768,77 (QUATORZE MIL,
SETECENTOS E SESSENTA E OITO Reais E SETENTA E
SETE CENTAVOS) DE ACORDO COM A DOCUMENTACAQO
QUE NOS FOI APRESENTADA.

AUGUSTINOPOLIS, 31 DE JULHO DE 2023

12,

DIEGO SODRE G R(%lA
Admlmstrador

CPF: 01490589304

ANTONIO FRANCISCO BARBOSA DA SILVA
Administrador

CPF: 02384321307

ALINE BRITO DC meo de{oélmr);dlg'MWWL
DE AL

ALMEIDA SANTIAGO-05815652398

SANTIAGC:05815862398 Dados: 2023.08.22 09:59:54 030"

ALINE BRITO DE ALMEIDA SANTIAGO
CONTADOR
CPF: 058.158.623-98 CRC: 015228

Digitalizado com CamScanner
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CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA D {10005) ALINE BRITO DE ALMEIDA SANTIAGE.

Termos de Abertura ¢ Envettamento

oot

Razdo; | Fuolbas

TERMO D E ENCERRAMENTO

CONTEM ESTE CONJUNTO DE FORMULARIOS 8 {OITO) FOLHAS
NUMERADAS MECANICAMENTE DE 1 (UM) A 8 (OITO), E SERVIU DE
LIVRO RAZAO NUM. 1(UM) DA EMPRESA CONSULTORIA E ASSESSORIA
OCUPACIONAL EM MEDICINA D, FIRMA ESTABELECIDA A AV GOIAS,
485 CENTRO, NESTA CIDADE DE AUGUSTINOPOLIS/TO CEP:
77960000, REGISTRADA NA JUNTA COMERCIAL DO MESMO ESTADO SOB
O NIRE NUM. POR DESPACHO DE 0 E NO CADASTRO NACIONAL DE
PESSOAS  JURIDICAS DO MINISTERIO DA FAZENDA (C.N.P.J.)
49575823000134, E INSCRITO NO MUNICIPIO SOB O NUM. , E
INSCRITO NA SECRETARIA ESTADUAL SOB O NUM. isento, REFERENTE
A0 PERIODO DE 13/02/2023 A 31/07/2023 E SE DESTINOU A FINS
CONSTANTES DO TERMO DE ENCERRAMENTO.

CONFORME DETERMINA O ARTIGO 9° DA INSTRUGCAO NORMATIVA
N°® 107 DE 23/05/2008 DO D.N.R.C., DECLARAMOS QUE O PRESENTE

LIVRO ENCONTRA-SE TOTALMENTE ESCRITURADO, DE ACORDO COM A
DOCUMENTACAO QUE NOS FOI APRESENTADA.

0 PRESENTE VAI ABAIXO ASSINADO PELO CONTADOR (A)
RESPONSAVEL, 0 SR. ALINE BRITO DE ALMEIDA SANTIAGO
REGISTRADO NO C.R.C. SOB O NUM. 015228, REGISTRADO(A) NO
C.P.F. SOB O NUM. 058.158.623-98.

AUGUSTINOPOLIS DE JULHO DE 2023.

e chore.

DIRETOR ADMINISTRATIVO - ANTONIO FRANCISCO BARBOSA DA SILVA

C.BF = 02384321307

Assinado de forma digitel por
AUINE BRITO DE ALMEIDA AUNE BRITO DE ALMEIDA

SANTIAGO:05815862398 SANTIAGO:05815862398
Dados: 2023.08.22 10:01:28 -03'00'

o s Ao o St it ot S o o S o, St S it G o Bt o S B P St S i S et ook o sore e s vt Hat ke S0 o o o S

ALINE BRITO DE ALMEIDA SANTIAGO
C.R.C 015228

C.P.F 058.158.623-98

Diaitalizado com CamScanner
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1352/23,12:43 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
NUMERO DE INSCRICAO A X DATA DE ABERTURA
49.575.823/0001.34 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 13/02/2023
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
DR SST ME
CODIGO E DESCRICAQ DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
71.19-7-04 - Servigos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas ndo especificadas anteriormente
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAQC DA NATUREZA JURIDICA
w»{ | 206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
AV GOIAS 985 R
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
77.960-000 CENTRO AUGUSTINOPOLIS TO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
ANTONIOFRANCISCOBARBOSADASILVA@HOTMAIL.COM (99) 9209-4591/ (0000) 0000-0000
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 13/02/2023
MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL
SITUAGAO ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
i
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 13/02/2023 as 12:43:21 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111
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21/08/23, 09:45

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FERDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  49.575.823/0001-34
Razdo
Social:
Endereco: AV GOIAS 985/ CENTRO / AUGUSTINOPOLIS / TO / 77960-000

CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM

A Caixa EconGmica Federal, no uso da atribuigdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicbdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagoes com o FGTS.

Validade:02/08/2023 a 31/08/2023 v

Certificacdo Nimero: 2023080207460129468625
Informacdo obtida em 21/08/2023 09:44:40

A utilizacao deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

7nm



20/09/2023, 15:16 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

A ECONOCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  49.575.823/0001-34

Razdo
Social: CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM
Endereco: AV GOIAS 985/ CENTRO / AUGUSTINOPOLIS / TO / 77960-000
-’
A Caixa Economica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.
O presente Certificado ndo servirda de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.
Validade:09/09/2023 a 08/10/2023
Certificagdo NiUmero: 2023090903253250734144
W/ Informagdo obtida em 20/09/2023 15:16:13

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.govbr/consultacrf/pages/consultaEmpreg ador jsf 7
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COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

TERMO DE AUTUACAO

Lei de Licitacoes e Contratos N° 8.666/93

Art. 38. O procedimento da licitagdo sera iniciado com a abertura de processo administrativo,
devidamente autuado, protocolado e numerado, contendo a autorizagdo respectiva, a indicacao

sucinta de seu objeto e do recurso proprio para a despesa, e ao qual serdo juntados oportunamente:

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO GERAL/SEMAG.
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 338/2023/SEMAG

DISPENSA DE LICITACAO N° 39/2023/SEMAG

VALOR: RS$: 17.000,00 (dezessete mil reais).

OBJETO: Prestacio de Servicos referente aos programas de Seguranca e Medicina do
Trabalho para a Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de

Administracdo Geral.

AMPARO LEGAL:: Art. 24, da Lei Federal N° 8.666/93 e suas posteriores alteragoes.

Autuei a autorizagdo e demais documentos que instruem o presente processo de licitagdo.

Colinas - MA, 13 de setembro de 2023.
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PROCESSO ADMINISTRATIVO N°. 338/2023/SEMAG

ASSUNTO: Prestacido de Servigos referente aos programas de Seguranca e Medicina do Trabalho

para a Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administracao Geral.

INTERESSADQO: Secretaria Municipal de Administra¢ao Geral/SEMAG

FUNDAMENTO LEGAL: Art. 24, da Lei Federal N° 8.666/93 e suas posteriores alteracoes.
PARECER N°170/ 2023/CPL

O processo ora instalado trata da solicitacio da Comissao Permanente de
Licitacdo de Colinas - MA, que expOe sobre a necessidade de Prestacdo de Servicos
referente aos programas de Seguranca e Medicina do Trabalho para a Prefeitura de
Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administracio Geral.

Encontram-se anexado ao presente processo cotacoes de precos, abaixo
detalhada:
1 — LFIUDO SOLUCOES, com o valor correspondente a R$: 17.500,00 (dezssete mil e
quinhentos reais).

2 — ERGO & CIA SOLUCOES EM ERGONOMIA E ENGENHARIA DE SEGURANCA
DO TRABALHO - CNPJ N° 41.860.409/0001-65, com o valor correspondente a R$: 17.600,00
(dezessete mil e seiscentos reais).

3 - CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA - CNPJ N° 49.575.823/0001-34, com o menor valor correspondente a R$: 17.000,00
(dezessete mil reais).

Verifica-se que foram realizadas pesquisas de precos de mercado, onde a
empresa CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ N° 49.575.823/0001-34, ofertou o menor preco com
valor de acordo com os praticados no mercado, correspondente a R$: 17.000,00 (dezessete mil

reais), valor anual em parcela tinica.

Destaque-se que consta informado no Processo, a disponibilidade de Dotacio

Orcamentaria e Financeira, para a realizacio da despesa solicitada.

A Dispensa de Licitacdo aqui tratada encontra-se fundamentada na
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impossibilidade de realizar licitacdo, uma vez que trata de licitacdo dispensavel, tendo em vista o
valor proposto encontrar-se abaixo do limite maximo permitido no estatuto licitatério,
precisamente no inciso II, do Art. 24 da Lei Federal n°® 8.666/93 e suas posteriores alteragdes,
Senao vejamos:

“Art. 24. E dispensavel a licitacao:

II - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por
cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso II do artigo
anterior e para alienacoes, nos casos previstos nesta Lei, desde
que nao se refiram a parcelas de um mesmo servico, compra ou
alienacao de maior vulto que possa ser realizada de uma s6 vez;”

Com referéncia a documentacao do futuro contratado foi demonstrada através de

Regularidade Fiscal, Econ6mica, Financeira, Juridica e Técnica.

Vale registrar, que no procedimento de dispensa de licita¢do no valor acima citado,
ndo se faz necessario a exigéncia do Contrato, como condicdo para uma futura contratacio,
podendo ser substituido por outro instrumento habil, que no caso em tela devera ser a “Nota de
Empenho”, conforme estabelece o dispositivo legal no Caput do Art. 62, da Lei n® 8.666/93 e

suas posteriores alteracoes:

“Art. 62. O instrumento de contrato é obrigatério nos casos de
concorreéncia e de tomada de precos, bem como nas dispensas e
inexigibilidades cujos precos estejam compreendidos nos
limites destas duas modalidades de licitag¢ao, e facultativo nos
demais em que a Administracao puder substitui-lo por outros
instrumentos habeis, tais como carta - contrato, nota de
empenho de despesa, autorizacido de compra ou ordem de
execucao de servigo.”

Diante de todo exposto e da evidente necessidade de realizar os servicos
solicitados, através da empresa CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM
MEDICINA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ N° 49.575.823/0001-34, justifica-
se a presente dispensa de licitagdo, tendo em vista a satisfacdo do interesse da administracdo e a
incompatibilidade de realizagio de procedimento licitatorio, face ao valor e as circunstancias legais,
determinadas no dispositivo supramencionado, submetendo-se o presente Parecer a anilise e

aprovacao do Excelentissimo Senhor Assessor de Relag¢oes Institucionais e Planejamento.

Colinas - MA, 14 de setembro de 2023.
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-/

Delcimx $ da Silva
Presidente da CPL

Jeronimo C so Rosa Neto
embro

12y |

Carlosdos Santos
Membro

De acordo :

Tl
IVAN PRUDENCIO DA SILVA
Assessor de Relacdes Institucionais e Planejamento
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A ASSESSORIA JURIDICA,

Para andlise e Parecer do Presente processo de Dispensa, conforme paragrafo unico do
Artigo 38 da Lei Federal N° 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

Colinas - MA, 15 de setembro de 2023.

/kﬁ/ { // —

7

"> peicimarsantos da Silva
ente da CPL




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 338/2023/SEMAG.

INTERESSADO: Secretaria Municipal de Administracao Geral/SEMAG.

ASSUNTO: Prestagio de Servigos referente aos programas de Seguranca e Medicina do Trabalho
para a Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administragao Geral.

Ementa: II — Para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do
limite previsto na alinea “a” do inc. IT do artigo anterior e para alienagées, nos
casos previstos nesta Lei, desde que nao se refiram a parcelas de um mesmo servico,
compra ou alienac¢ao de maior vulto que possa ser realizada de uma vez sé. Art. 24,
ITda Let 8.666/93. !

PARECER N° 196/2023/ASSEJUR g

Examina-se o processo acima em epigrafe, cujo objeto versa sobre Prestacao de
Servicos referente aos programas de Seguranca e Medicina do Trabalho para a

Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administracio Geral.

Encontram-se anexado ao presente processo cotacdoes de precos, abaixo
detalhada:

1 — LFTUDO SOLUCOES, com o valor correspondente a R$: 17.500,00 (dezssete mil e

quinhentos reais).

2 — ERGO & CIA SOLUCOES EM ERGONOMIA E ENGENHARIA DE SEGURANCA
DO TRABALHO - CNPJ N° 41.860.409/0001-65, com o valor correspondente a R$: 17.600,00

(dezessete mil e seiscentos reais).

3 - CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA - CNPJ N° 49.575.823/0001-34, com o menor valor correspondente a R$: 17.000,00

(dezessete mil reais).

Para a presente aquisi¢ao encontra-se disponibilidade de dotacao orcamentéria,
para a despesa, conforme se encontra informado pelo Setor Financeiro.

Analisando-se as condicoes da aquisicao, observa-se que estdo presentes
requisitos de dispensa de licitacao, na forma do inciso II do artigo 24 da Lei n°® 8.666/93,
verbis:

Art. 24. E dispensavel a licitacao:
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IT — para outros servicos e compras de valor até 10% (dez
por cento) do limite previsto na alinea “a” do inc. II do
artigo anterior e para alienagdoes, nos casos previstos
nesta Lei, desde que nao se refiram a parcelas de um
mesmo servico, compra ou alienacao de maior vulto que
possa ser realizada de uma vez so.
Ante o exposto, esta Assessoria Juridica opina pelo deferimento do pedido e que
sejam os autos encaminhados a Excelentissima Senhora Secretdria Municipal de

Administragao Geral, para autorizacdo e a adocao das providencias cabiveis.
E o parecer, s.m.j.

Colinas - MA, 15 de setembro de 2023.

Assessora Juridjc
[ N" 13.627 - OAB/P!
Profeitur Mumcnpal

A vista das informacdes contidas nestes autos e com
observancia as normas vigentes, APROVO e AUTORIZO a
realizacao do procedimento Dispensa de Licitacao.

IVAN PRUDENCIO DA SILVA
Assessor de Relagoes Institucionais e Planejamento
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Fls. N®  comommmmemeee

ESTADO DO MARANHAO -

PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS [roc N M
Rubrica -----—mmemmm

A SENHORA SECRETARIA,

-

Para ratificacdo da presente dispensa de licitacio na forma do caput do Art. 26, e em
conformidade com o Parecer da Comissdo Permanente de Licitacio N°. 170/2023/CPL, e o
Parecer Juridico N°196/2023/ASSEJUR, para posterior apreciacio, homologacio do objeto da
Dispensa de Licitacio n°. 39/2023/SEMAG, conforme Art 43, inciso VI da Lei Federal

N©. 8.666/93 e suas posteriores alteracdes.

Colinas - MA, 18 de setembro de 2023.




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO/CPL
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N°. 39/2023/SEMAG

Ratifico na forma do caput do Art. 26 da Lei Federal n.° 8.666/93 de 21 de junho de 1993
e suas alteracoes, a Dispensa de Licitagdo, para a despesa abaixo especificada, devidamente
justificada, com fundamento no nos termos do Art. 24, da Lei Federal n.? 8.666/93 de 21
de junho de 1993 e suas alteracoes, e em conformidade com o Parecer da Comissao
Permanente de Licitacio N©°. 170/2023/CPL, e o Parecer Juridico
N©°196/2023/ASSEJUR, acostado aos autos, conforme exigéncia do art. 38, inciso VI, do
mesmo diploma legal.

N° DO PROCESSO: Processo Administrativo N°. 338/2023/SEMAG

OBJETO: Prestacio de Servigos referente aos programas de Seguranca e Medicina do Trabalho

para a Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administragao Geral.

CONTRATADA (EMPRESA): CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM
MEDICINA DO TRABALHO LTDA

CNPJ N° 49.575.823/0001-34

VALOR: R$: 17.000,00 (dezessete mil reais).

Colinas - MA, 18 de setembro de 2023.

Y )

IVAN PRUDENCIO DA SILVA
Assessor de Relacoes Institucionais e Planejamento
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ADJUDICACAQO/2022/CPL

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N°. 338/2023/SEMAG

DISPENSA DE LICITACAQO N° 39/2023/SEMAG nos termos do Art. 24, da Lei Federal
n.° 8.666/93 de 21 de junho de 1993 e suas alteracoes, e em conformidade com o Parecer
N°, 170/2023/CPL, e o Parecer Juridico N° 196/2023/ASSEJUR da Comissao
Permanente de Licitacao.

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n°. 8.666/93 e suas alteracdes posteriores.

OBJETO: Prestacio de Servigos referente aos programas de Seguranca e Medicina do Trabalho
para a Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administragao Geral.

De acordo de acordo com Art. 43, inciso VI da Lei Federal N° 8.666/93 e suas
posteriores alteracoes, ADJUDICAMOS em favor da empresa CONSULTORIA E ASSESSORIA
OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ N°
49.575.823/0001-34, o valor abaixo:

ITEM ESPECIFICACOES VLUNT TOTAL

Prestag@o de Servigos referente aos programas de Segurancga e
Medicina do Trabalho para a Prefeitura de Colinas-MA,
através da Secretaria Municipal de Administragdo Geral.
Servigos a ser realizados

Programas:

PGR - Programa de Gerenciamento de Risco ( Feito por
Técnico deseguranca do Trabalho)

PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional ( Feito pelo medico do trabalho);

LIP - Laudo de Insalubridade e Periculosidade ( Feito por um R$: R$:
engenheiro do trabalho); 17.000,00 | 17.000,00
AET - Laudo de Analise Ergonomica do Trabalho( Feito por
engenheiro do Trabalho);

ART ( Emitida pelo CONFEA/CREA);

LTCAT - Laudo de Técnico do Ambiente de Trabalho (Feito
por um engenheiro do trabalho);

Incluso apenas o envio dos s2240, que corresponde as
informacdes dos laudos.

RS:
17.000,00

TOTAL

Colinas - MA, 22 de setembro de 2023.

Whle
IVAN PRUDENCIO DA SILVA
Assessor de Relacoes Institucionais e Planejamento
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HOMOLOGACAO

PROCESSO ADMINISTRATIVO: N° 338/2023/SEMAG

AMPARO LEGAL:ART. 43, INCISO IV da Lei Federal N° 8.666/93 e suas posteriores
alteracoes.
DISPENSA DE LICITACAO N°. 39/2023/SEMAG

HOMOLOGO, na forma do Art. 38, inciso VII da Lei Federal N°. 8.666/93 e
suas posteriores alteragoes, em favor da empresa CONSULTORIA E ASSESSORIA
OCUPACIONAL EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ N°
49.575.823/0001-34, apresentou proposta de precos com valor de R$: 17.000,00 (dezessete
mil reais), cujo objeto da DISPENSA DE LICITACAO N°. 39/2023/SEMAG, com base legal no
Art. 24, da Lei Federal N° 8.666/93 e suas posteriores alteracdes, consistente na Prestacdo de
Servicos referente aos programas de Seguranca e Medicina do Trabalho para a Prefeitura de

Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de Administracdao Geral.

ITEM ESPECIFICAGOES VL UNT TOTAL

Prestagdo de Servigos referente aos programas de Seguranga e
Medicina do Trabalho para a Prefeitura de Colinas-MA,
através da Secretaria Municipal de Administracdo Geral.
Servicos a ser realizados

Programas:

PGR - Programa de Gerenciamento de Risco ( Feito por
Técnico deseguranca do Trabalho)

PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude
Ocupacional ( Feito pelo medico do trabalho);

LIP - Laudo de Insalubridade e Periculosidade ( Feito por um R$: R$:
engenheiro do trabalho); 17.000,00 | 17.000,00
AET - Laudo de Analise Ergonomica do Trabalho( Feito por
engenheiro do Trabalho);

ART ( Emitida pelo CONFEA/CREA);

LTCAT - Laudo de Técnico do Ambiente de Trabalho (Feito
por um engenheiro do trabalho);

Incluso apenas o envio dos s2240, que corresponde as
informacdes dos laudos.

RS:
17.000,00

TOTAL

Colinas - MA, 22 de setembro de 2023.

IVAN PRUDENCIO DA SILVA
Assessor de Relacoes Institucionais e Planejamento
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MINUTA DO CONTRATO N° XXX/2023 — CPL/PMC
PROCESSO N° XXX/2023

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE COLINAS/MA E A EMPRESA
CONSULTORIA E ASSESSORIA
OCUPACIONAL EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ N°
49.575.823/0001-34, CUJO OBEJETO TRATA

DA CONTRATACAO
ABAIXO:

O MUNICIPIO DE COLINAS, inscrita no C.N.P.J. (MF) n° 06.113.682/0001-25, com sede na Praga Dias
Carneiro, 402, Centro, Colinas-MA, Cep. n° 65.590-000, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO GERAL - SEMAG, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada
pelo(a) Assessor de Relagdes Institucionais e Planejamento, Senhor(a) XXXXXXX, , RG n°
XXXXXXXXXXXX E CPF n° XXXXXXXXXX e aempresa XXXXXXXXXXXX, inscrita no C.N.P.J sob
0 n.° XXXXXXXXXXXXX, com sede na XXXXXXXXXX, doravante denominada CONTRATADA, neste
ato representada por seu representante legal, XXXXXXXXXXXXXX, R.G. n.°® XXXXXXXXX, C.P.F. n.°
XXXXXXXXXXXX, tém, entre si, ajustado o presente CONTRATO, decorrente da Dispensa de Licitacio
n° XXX/2023, com fulcro no art. 24, inciso 1I, da Lei n° 8.666/93, formalizado nos autos do Processo
Administrativo n® XXX/2022, submetendo-se as clausulas e condigdes abaixo e aos preceitos instituidos
pelo Decreto Federal n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, da Lei Complementar n°® 123, de 14 de
dezembro de 2006 e suas alteragdes, aplicando subsidiariamente a Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de
1993 e suas alteracdes e de outras normas aplicaveis ao objeto deste contrato.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1.O presente Contrato tem por objeto a Prestaciio de Servigos referente aos programas de Seguranca e
Medicina do Trabalho para a Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de
Administracido Geral, conforme as especificagdes, quantidades e condi¢des contidas neste Contrato,
Projeto Basico e Proposta Contratada.

1.2. O valor global deste Contrato é de R$ **** (**#%) conforme demonstrativo a seguir:
1.2.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,

fiscais e comerciais incidentes, taxa de administra¢do, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagéo.

1.3. Prazo de inicio da prestacdo dos servigos: A prestagdo dos servigos devera ser iniciada no prazo de
at¢ 72 (setenta e duas) horas a partir da assinatura do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

3.1. O presente Contrato entrara em vigor na data de sua assinatura por um perfodo de 12 (dose) meses, a
partir data de sua assinatura, condicionada sua eficacia a publicagdo no Diario Oficial, podendo ser
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prorrogado por igual e sucessivos periodos conforme Inciso Il do Art. 57 da Lei Federal n® 8.666/93 ¢
suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotagdo orcamentaria prdpria,
prevista no orcamento do Municipio, na classificacdo abaixo:

02 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO GERAL ;
04.122.0052.2005.0000 - MANUTENCAO DA SECREATRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO GERAL
3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento dar-se-a em 2 (duas) parcelas até o 5° (quinto) dia do més subseqiiente da efetiva
realizacdo dos servigos, desde que ndo haja fator impeditivo provocado pela CONTRATADA, mediante a
apresentacdo de Nota Fiscal/fatura, devidamente atestada pelos responsaveis pelo recebimento dos
servicos, acompanhada da Certiddo Negativa de Débitos junto a Seguridade Social — CND/INSS, do
Certificado de Regularidade do FGTS e da Certiddao Negativa de Débito Trabalhista CNDT, diretamente
na conta que o fornecedor, para o que deverd, na oportunidade, informar o nome do Banco e nimero da
Agéncia e conta corrente onde devera ocorrer o crédito, ndo sendo permitidas altera¢des futuras sem a
anuéncia das partes interessadas.

5.2. A Nota Fiscal/fatura sera emitida mediante a prestagdo de servigos mensal, conferida e atestada por
servidor indicado na Portaria da Comissdo de Recebimento de Material ou Servigos, declarando que os
que os Servigos foram executados.

5.3. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o nimero de
inscrigdo no CNPJ, constante da Nota de Empenho e do Contrato, ndo se admitindo notas fiscais/faturas
emitidas com outro CNPJ, mesmo de filiais ou da matriz.

5.4. O pagamento sera efetuado pela CONTRATANTE, diretamente na Conta Corrente da
CONTRATADA, para o que devera, na oportunidade, informar o nome do Banco e niimero da Agéncia e
conta corrente onde devera ocorrer o crédito, ndo sendo permitidas alteragdes futuras sem a anuéncia das
partes interessadas.

CLAUSULA QUINTA - REAJUSTE E ALTERACOES
6.1. O preco contratado é fixo e irreajustavel.
6.2. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de 1993,
6.3. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢gdes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial

atualizado do contrato.

6.4. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as paites contratantes poderdo exceder o limite
de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA SEXTA - FISCALIZACAO
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7.1. A fiscalizagdo da execugdo do objeto sera efetuada por Representante designado pela
CONTRATANTE, na forma estabelecida na forma da lei.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada se obriga a:
a) Prestar os servigos conforme especificagdes e nas condi¢des estabelecidas no Anexo | —
Especificagtes e Quantidades e Proposta de Precgos;
b)  Cumprir os prazos previstos nas CLAUSULAS deste instrumento, contados a partir do
recebimento de cada Ordem de Execugdo dos Servigos expedida pela CONTRATANTE;
c) Designar preposto e apresentar relagdo com enderegos fisico e eletronico (e-mail), telefones,
fac-similes, nomes dos responsaveis, para fins de contato;
d) Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE qualquer alteracdo no seu estatuto social,
razao social, CNPJ, dados bancarios, enderego, telefone, fax e outros dados que forem
importantes;
e) Responsabilizar-se pela qualidade dos servicos prestados, sob pena de responder pelos danos
causados a Administragcdo ou a terceiros;
f)  Arcar com as despesas de, encargos, tributos, seguros, contribuicdes e obrigacdes sociais,
trabalhistas e previdenciarias e quaisquer outras despesas decorrentes na execugio dos servigos;
g) Manter, durante a execugdo do CONTRATO, em compatibilidade com as obriga¢des por ele
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitagdo.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

A Contratante se obriga a:
a) Emitir cada Ordem de Execuc@io dos Servicos de ¢ a Contratacdo de Pessoa Juridica para
prestar servicos em conformidade com Anexo | — Especificacdes e Quantidades e Proposta de
Precos;
b) Acompanhar e fiscalizar o Execugdc dos Servicos do presente CONTRATO;
¢) Atestar os documentos fiscais pertinentes, quando comprovada a execugdo dos servigos,
podendo recusar aqueles que ndo estejam de acordo com os termos deste Contrato, Anexo I —
Especificagdes e Quantidades e Proposta de Precos apresentada pela CONTRATADA;
d) Efetuar os pagamentos a Contratada, de acordo com a forma e prazo estabelecidos neste
instrumento, observando as normas administrativas e financeiras em vigor;
e) Proceder as adverténcias, multas e demais cominagdes legais pelo descumprimento das
obrigagGes assumidas pela CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DA RESCISAO
Constituem motivos para a rescisdo deste CONTRATO:

A) O nao cumprimento de Clausulas Contratuais, especificagdes, ou prazos;

B) O cumprimento irregular de Clausulas Contratuais, especificagdes, ou prazos;

C) A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade da

conclusdo do servigo, no prazo estipulado;

D) O atraso injustificado na execug¢do dos servigos;

e) A paralisagdo da Execugdo dos Servigos, sem justa causa e prévia comunicagdo 8 CONTRATANTE;

f) A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a ndo ser com prévio e expresso consentimento do
CONTRATANTE e sempre mediante instrumento proprio, devidamente motivado, a ser publicado no Jornal
Oficial, a associacdo da CONTRATADA com outrem, a cessdo ou transferéncia, total ou parcial, bem como
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a fusfo, cisdo ou incorporacio;

g) O desatendimento das determinagdes regulares emanadas pelo servidor ou comissdo designada para
acompanhar a execu¢do dos servicos, assim como as das Secretarias.

h) O cometimento reiterado de faltas na sua execucdo, anotadas na forma do § 1° do art. 67 da Lei
Federal n.° 8.666/1993;

i) A decretacdo de faléncia ou a instauragio de insolvéncia civil;

j) A dissolugdo da CONTRATADA;

) A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA, que
prejudiquem a execugdo deste Contrato;

m) A ocorréncia de caso fortuito ou de for¢a maior, regularmente comprovada, impeditiva da execugdo do
Contrato;

n) Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justificadas e determinadas pela
maxima autoridade da esfera administrativa a que estd subordinado a CONTRATANTE e exaradas no
processo administrativo a que se refere o CONTRATO;

0) A supressio, por parte da CONTRATANTE, dos servigos, acarretando modifica¢do do valor inicial do
CONTRATO além do limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n.° 8.666/1993, salvo as supressoes
resultantes, de acordo celebrado entre os contratantes, nos termos do inciso I, § 2° do art. 65 da referida Lei;

p) A suspensdo da Execucdo dos Servigos, por ordem escrita da CONTRATANTE, por prazo superior a
60 (sessenta) dias, salvo em caso de calamidade piblica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra, ou
ainda por repetidas suspensdes que totalizem o mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatoério
de indenizagdes, pelas sucessivas e contratualmente imprevista desmobilizagdes e mobilizagdes e outras
previstas, assegurado a CONTRATADA, nesses casos, o direito de optar pela suspensdo do cumprimento das
obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacéo;

q) O atraso superior a 120 (cento e vinte) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE
decorrentes dos servigos ja executados, salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem
interna ou guerra, assegurado a CONTRATADA o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas
obriga¢Oes até que seja normalizada a situag@o;

r) Descumprimento do disposto no inciso V do art. 27 da Lei Federal n® 8.666/1993, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis;

s) A fraude na execu¢do do CONTRATO, o comportamento de modo inidoneo, a declaragio falsa e o
cometimento de fraude fiscal, aplicando-se as san¢des previstas no art. 7° da Lei Federal n® 10.520/02;

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo, assegurado o contraditorio e a ampla defesa.

PARAGRAFO SEGUNDO - A rescisdo deste CONTRATO poderé ser:
a) Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo nos casos enumerados nas alineas ‘a” a ‘m’
desta clausula;

b) Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitagdo, desde que haja
conveniéncia para a CONTRATANTE;
¢) Judicialmente, nos termos da legislacdo.

PARAGRAFO TERCEIRO — Quando a rescisdo ocorrer com base nas letras “I” a “p” desta clausula, sem
que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejuizos regularmente comprovados que houver
sofrido, tendo ainda direito aos pagamentos devidos pela execugdo do CONTRATO até a data da rescisdo.

PARAGRAFO QUARTO - A rescisio por descumprimento das cldusulas contratuais acarretara a retencio
dos créditos decorrentes do CONTRATO, até o limite dos prejuizos causados 8 CONTRATANTE, além das

sangdes previstas neste instrumento.

CLAUSULA DECIMA - DAS COMUNICACOES
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Qualquer comunicagdo entre as partes a respeito do presente Contrato, s6 produzird efeitos legais se
processada por escrito, mediante protocolo ou outro meio de registro, que comprove a sua efetivagdo, néo
sendo consideradas comunicagdes verbais.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DA PUBLICACAO
A CONTRATANTE fara publicar o extrato do presente Contrato no Didrio Oficial, até o 5° (quinto) dia (til
do més seguinte ao de sua assinatura, para que ocorra sua publicagdo no prazo de 20 (vinte) dias desta data.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO

Fica eleito o foro da Justica Estadual da Comarca de Colinas /Maranhdo, com rentincia expressa
de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer dividas oriundas do presente
instrumento.
E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apos lido e achado conforme, as partes a seguir
firmam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma, para um s¢ efeito, perante 02 (duas)
testemunhas que também os subscrevem.

Colinas (MA), XXXX de XXXXXX de 2022.

XXXXXXXXXXXX XXXXXXXXXX
Secretario(a) Municipal Representante Legal da Empresa
CONTRATANTE CONTRATADA
TESTEMUNHAS:
Nome: Nome:
CPF:

CPF:
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CONTRATO N° 184/2023/CPL/PMC
DISPENSA DE LICITACAO N°39/2023
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 338/2023/SEMAG

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO
DE COLINAS'MA E A EMPRESA
CONSULTORIA E ASSESSORIA
OCUPACIONAL. EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA, inscrita no CNPJ N°
49.575.823/0001-34, CUJO OBJETO TRATA DA
PRESTACAO DE SERVICOS REFERENTE
AOS PROGRAMAS DE SEGURANCA E
MEDICINA DO TRABALHO PARA A
PREFEITURA DE COLINAS-MA, ATRAVES
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO GERAL, NA FORMA
ABAIXO:

O MUNICIPIO DE COLINAS, inscrita no C.N.P.J. (MF) n° 06.113.682/0001-25, com sede na Praca Dias
Carneiro, 402, Centro, Colinas-MA, Cep. n° 65.590-000, através da SECRETARIA MUNICIPAL DE
ADMINISTRACAO GERAL - SEMAG, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada
pelo(a) Assessor de Relagdes Institucionais ¢ Planejamento, o Senhor(a) IVAN PRUDENCIO DA SILVA,
inscrito no CPF n® 003.301.523-95 e a empresa CONSULTORIA E ASSESSORIA OCUPACIONAL EM
MEDICINA DO TRABALHO LTDA, inscrita no C.N.P.J sob o n.° 49.575.823/0001-34, com sede na Av.
Goias, n°985, centro, Augustindpolis -TO, CEP 77.960-000, doravante denominada CONTRATADA, neste
ato representada por seu representante legal, Antonio Francisco Barbosa da Silva, empresario, CPF
023.843.213-07, tém, entre si, ajustado o presente CONTRATO, com fulcro no art. 24, inciso II, da Lei n°
8.666/93, formalizado nos autos do PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 338/2023/SEMAG, da
DISPENSA DE LICITACAO N°39/2023, submetendo-se as cldusulas e condigdes abaixo e aos preceitos
instituidos pelo Decreto Federal n° 8.538, de 06 de outubro de 2015, da Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006 e suas alteragdes, aplicando subsidiariamente a Lei Federal n® 8.666, de 21 de junheo
de 1993 e suas alteracdes ¢ de outras normas aplicdveis ao objeto deste contrato.

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1.0 presente Contrato tem por objeto a Presta¢do de Servicos referente aos programas de Seguranga e
Medicina do Trabalho para a Prefeitura de Colinas-MA, através da Secretaria Municipal de
Administra¢io Geral, conforme as especificagdes, quantidades ¢ condigdes contidas neste Contrato,
Projeto Bésico e Proposta Contratada.

1.2. O valor global deste Contrato é de R$ 17.000,00 (dezessete mil reais), conforme demonstrativo a
scguir:

ITEM ESPECIFICACOES VLUNT TOTAL
Prestacdo de Servigos referente aos programas de Seguranga e
Medicina do Trabalho para a Prefeitura de Colinas-MA, R$: R$:

1 | através da Secretaria Municipal de Administragdo Geral.
Servicos a ser realizados
Programas:

17.000,00 | 17.000,00




ESTADO DO MARANHAQ
PREFEITURA MUNICIPAL DE COLINAS
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL

PGR - Programa de Gerenciamento de Risco ( Feito por
Técnico desegurancga do Trabalho)

PCMSO - Programa de Controle Médico de Satde
Ocupacional ( Feito pelo medico do trabalho);

LIP - Laudo de Insalubridade ¢ Periculosidade ( Feito por um
engenheiro do trabalho);

AET - Laudo de Analise Ergonémica do Trabalho( Feito por
engenheiro do Trabalho);

ART ( Emitida pelo CONFEA/CREA);

LTCAT - Laudo de Técnico do Ambiente de Trabalho (Feito
por um engenheiro do trabalho);

Incluso apenas o envio dos s2240, que corresponde as
informagdes dos laudos.

R$:

TOTAL
17.000,00

1.2.1. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes da
execugdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administra¢do, frete, seguro e outros necessarios ao
cumprimento integral do objeto da contratagdo.

1.3. Prazo de inicio da prestacdo dos servicos: A prestacdo dos servigos deverd ser iniciada no prazo de
até 72 (setenta e duas) horas a partir da assinatura do contrato.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA

3.1. O presente Contrato entrard em vigor na data de sua assinatura por um periodo de 12 (dose) meses, a
partir data de sua assinatura, condicionada sua eficicia a publicagdo no Didrio Oficial, podendo ser
prorrogado por igual e sucessivos periodos conforme Inciso II do Art. 57 da Lei Federal n° 8.666/93 ¢
suas alteragdes posteriores.

CLAUSULA TERCEIRA - DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. As despesas decorrentes desta contratagdo estdo programadas em dotacdo orgamentdria propria,
prevista no or¢gamento do Municipio, na classificagéo abaixo:

02 02 - SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO GERAL
04.122.0052.2005.0000 - MANUTENCAO DA SECREATRIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO GERAL

3.3.90.39.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS PESSOA JURIDICA
CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento dar-se-4 em 02 (duas) parcelas até o 5° (quinto) dia do més subseqiiente da efetiva
realizagdo dos servigos, desde que ndo haja fator impeditivo provocado pela CONTRATADA, mediante a
apresentagio de Nota Fiscal/fatura, devidamente atestada pelos responsaveis pelo recebimento dos
servigos, acompanhada da Certiddo Negativa de Débitos junto a Seguridade Social — CND/INSS, do
Certificado de Regularidade do FGTS e da Certiddo Negativa de Débito Trabalhista CNDT, diretamente
na conta que o fornecedor, para o que deverd, na oportunidade, informar o nome do Banco e nimero da
Agéncia e conta corrente onde devera ocorrer o crédito, ndo sendo permitidas alteragdes futuras sem a
anuéncia das partes interessadas.
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5.2. A Nota Fiscal/fatura serd emitida mediante a presta¢do de servicos mensal, conferida ¢ atestada por
servidor indicado na Portaria da Comissdo de Recebimento de Material ou Servicos, declarando que os
que os Servigos foram executados.

5.3. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria Contratada, obrigatoriamente com o nimero de
inscricao no CNPJ, constante da Nota de Empenho e do Contrato, ndo se admitindo notas fiscais/faturas
emitidas com outro CNPJ, mesmo de filiais ou da matriz.

5.4. O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE, diretamente na Conta Corrente da
CONTRATADA, para o que deverd, na oportunidade, informar o nome do Banco e niimero da Agéncia e
conta corrente onde devera ocorrer o crédito, no sendo permitidas alteragoes futuras sem a anuéncia das
partes interessadas.

CLAUSULA QUINTA —~ REAJUSTE EALTERACOES

6.1. O prego contratado € fixo e irreajustavel.

6.2. Eventuais alteracdes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

6.3. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condigoes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato.

6.4. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o limite
de 25% (vinte € cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA SEXTA - FISCALIZACAO

7.1. A fiscalizagio da execugdo do objeto sera ecfetuada por Representante designado pela
CONTRATANTE, na forma estabelecida na forma da lei.

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

A Contratada se obriga a:

a) Prestar os servigos conforme especificagdes e nas condi¢des estabelecidas no Anexo I —
Especificagdes e Quantidades e Proposta de Pregos;

b)  Cumprir os prazos previstos nas CLAUSULAS deste instrumento, contados a partir do
recebimento de cada Ordem de Execucdo dos Servicos expedida pela CONTRATANTE;

¢) Designar preposto ¢ apresentar relagdo com enderegos fisico ¢ eletronico (e-mail), telefones,
fac-similes, nomes dos responsaveis, para fins de contato;

d) Comunicar imediatamente 8 CONTRATANTE qualquer alteragdo no seu estatuto social,
razio social, CNPJ, dados bancirios, endereco, telefone, fax e outros dados que forem
importantes;

e) Responsabilizar-se pela qualidade dos servigos prestados, sob pena de responder pelos danos
causados a Administragdo ou a terceiros;

f)  Arcar com as despesas de, encargos, tributos, seguros, contribui¢des e obrigagdes sociais,
trabalhistas ¢ previdenciarias e quaisquer outras despesas decorrentes na execugdo dos servigos;
g) Manter, durante a execugdio do CONTRATO, em compatibilidade com as obrigagdes por ele
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